
   

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม  โทร ๐ ๔๓๗๗ ๙๒๕๔ 

ที่ มค ๐๐๓๒/๑๒๙                                 วันที่  ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘             

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมดิหรือคุกคามทางเพศ              
           ในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
เรียน     สาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

                    
  ด้วย คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 มีมติเห็นชอบร่างมาตรการ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์เสนอ และให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรับทุกแห่งรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรการฯ ดังกล่าว ไปยังศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงได้ส่งมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว เพ่ือให้ถือปฏิบัติ 
โดยให้หน่วยงานกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าว   

  ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จึงขอเสนอคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๘ และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก และ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติต่อไป ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต  

        
     
             (นางณัฐจารวี กุระด)ี 
          นักสาธารณสุขชำนาญการ 

    อนุญาติ 

 

 
 

 
 (นายสมัย  บัวชา) 

    รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

 

 
 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม  โทร ๐ ๔๓๗๗ ๙๒๕๔ 

ที่ มค ๐๐๓๒/๑๓๐                                 วันที่  ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘             

เรื่อง  ส่งประกาศเจตนารมณ์และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม                
         ทางเพศในการทำงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  

เรียน   บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารรสุขอำเภอนาเชือก  

                     ด้วย คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 มีมติเห็นชอบร่างมาตรการ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์เสนอ และให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรับทุกแห่งรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรการฯ ดังกล่าว ไปยังศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงได้ส่งมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว เพ่ือให้ ถือปฏิบัติ 
โดยให้หน่วยงานกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าว   
                     ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก ขอส่งเอกสารเพ่ือให้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติ 
ดังนี้ 
                     1. ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่ วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ           
ในการทำงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
                     2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 
   ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ท่ีเว็บไซต์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก หัวข้อ ITA       

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติต่อไป  

 

 
 

                         (นายสมัย   บัวชา) 
    รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม  โทร ๐ ๔๓๗๗ ๙๒๕๔ 

ที่ มค ๐๐๓๒/๑๒๘                                 วันที่  ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘ 

เรื่อง   โปรดลงนามในคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
          ในการทำงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
เรียน    สาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

                    
  ด้วย คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 มีมติเห็นชอบร่างมาตรการ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์เสนอ และให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรับทุกแห่งรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรการฯ ดังกล่าว ไปยังศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงได้ส่งมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว เพ่ือให้ถือปฏิบัติ 
โดยให้หน่วยงานกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าว   

                    ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จึงขอเสนอคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ และขอ
อนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัด
ทราบและถือปฏิบัติต่อไป 

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต หากเห็นชอบโปรดลงนามในคู่มือฯ ตามรายละเอียด             
ที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

        
     
             (นางณัฐจารวี กุระด)ี 
          นักสาธารณสุขชำนาญการ 

    ลงนามแล้ว 

 

 
 

 
 (นายสมัย  บัวชา) 

    รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

ชื่อหนว่ยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก.....จังหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 
วัน/เดอืน/ปี : ....................................๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘......................................................... 
  หัวข้อ: ...ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
          ในการทำงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 ………1. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในการทำงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘          
……….................................................................................................................................................. 
.................................................................................... ................................................................................ 
.................................................................................... ................................................................................ 
Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
............................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .............................................................................. 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล  

  

 

(นางณัฐจารวี  กุระดี) (นายสมัย      บัวชา) 
ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

วันที่.๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘ วันที่.๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘ 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 
 

(นายสมัย      บัวชา) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่.๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘ 

 

 


