
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม โทร ๐ ๔๓๗๗ ๙๒๕๔                                                                                                                 

ที่ มค ๐๘๓๒/๕๕๗                   วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 

เรื่อง  ขออนุมัติและประกาศเผยแพร่แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ปี ๒๕๖๙ 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

   ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก ได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรมของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือกและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ชื่อชมรม 
“ชมรมคุณธรรม ตามรอยพ่อ NACHUAK STRONG” เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๙  ดังรายละเอียดที่แนบ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรด 

๑. ลงนามอนุมัติแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานปี ๒๕๖๙  
๒. อนุญาตให้นำแผนฯดังกล่าวเผยแพร่บนหน้าเว็ปไซด์ของหน่วยงาน   

      

 
 
   

เรียน  สาธารณสุขอำเภอนาเชือก 
        -เพ่ือโปรดทราบ 
        - เห็นควรอนุญาต 
       คำสั่ง  สาธารณสุขอำเภอนาเชือก 
        อนุญาต 
 
  
  

     (นายสมัย  บัวชา) 
                      รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

 
 
 
 
 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

ชื่อหนว่ยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก.....จังหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี : ....................................๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘........................................................ 
  หัวข้อ: ...ขออนุญาตเผยแพร่ ประกาศเผยแพร่ แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ปี ๒๕๖๙ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
   เผยแพร่ประกาศเผยแพร่แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ปี ๒๕๖๙ 
 
.................................................................................... ................................................................................ 
Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
............................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .............................................................................. 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง   
 

 

 

 

 

  

(นางณัฐจารวี กุระดี)  (นายสมัย บวัชา)   
ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง รักษาราชการสาธารณสุขอำเภอนาเชือก   

2๗ พฤศจิกายน 2568 2๗ พฤศจิกายน 2568   
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 

 
 

(นายสมัย      บัวชา) 
รักษาราชการสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 

                                                           2๗ พฤศจิกายน 2568 
 



แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ปลูกและปลุก
จิตสำนึกค่านิยมความ
ซื่อสัตยส์ุจรติต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ
และสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัตริาชการ 

1.๑ กิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
กลุ่มข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
รูปแบบ 
1.๒ สนับสนุนการใช้ประมวลจรยิธรรม
หรือเกณฑ์จริยธรรมเกี่ยวกับการจดัซื้อ
จัดจ้าง 
1.๓ สนับสนุนการใช้มาตรการทาง
สังคมในการต่อต้านการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ 

1.1 เพื่อสร้างความตระหนัก
และปลูกฝังจิตสำนึกด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม ให้แก่
ข้าราชการหรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
ในการยึดมั่นความซื่อสตัยส์ุจรติ 
และมสี่วนร่วมในการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบใน
ทุกรูปแบบ 
1.2 เพื่อส่งเสริมและผลักดันให้
เกิดการนำประมวลจริยธรรม
หรือเกณฑ์จริยธรรมเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจดัจ้าง เพื่อให้การ
ดำเนินงานของรัฐเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและตรวจสอบได ้
1.3 เพื่อสร้างความร่วมมือและ
กระตุ้นการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนและภาคประชาสังคม
ในการใช้มาตรการทางสังคม
เป็นกลไกในการเฝ้าระวัง 
ตรวจสอบ และต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบใน
พื้นที่สาธารณะ 

สสอ. ๑. ร้อยละของหน่วยงาน
ที่มีการบังคับใช้ประมวล
จริยธรรมหรือเกณฑ์
จริยธรรมเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
๒. ร้อยละหน่วยงานใน
สังกัดที่มีการดำเนิน
กิจกรรมการรณรงค์
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในกลุ่ม
ข้าราชการหรือเจ้าหน้า
ของรัฐทุกรูปแบบ 

พ.ย. 68 -
ก.ย. 69 

บูรณาการ สาธารณสุขอำเภอ 
นายสมัย   บัวชา 
นางณัฐจารวี กุระดี 

 
 
 



แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. ส่งเสริมการมสี่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนใน
การติดตาม ตรวจสอบ 
เฝ้าระวังการทุจรติ 
หรือประพฤตมิิชอบ 

2.1 การให้ความรู้ด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแก่ อสม. 
และจัดตั้งเครือข่าย อสม. ระดับ
หมู่บ้าน เพื่อการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการทุจริต  
(อบรม อสม.ปปช. หมู่บา้นละ ๒ 
คน) 

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพและบทบาท
ของ อสม.จัดตั้งและเช่ือมโยงเครือข่าย 
ให ้สามารถเป็นกลไกหลักในการ   
เฝ้าระวัง ตรวจสอบ และป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ระดับหมู่บ้านหรือชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ชมรม อสม. ระดับ
หมู่บ้าน ๑๔๕ หมู่ 
(ระดับอำเภอ ๑ 
เครือข่าย) 
 

มีการจัดตั้งเครือข่าย  
เครือข่าย อสม. ระดับ
อำเภอ เพื่อการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการทุจริต 
 

 

พ.ย. 68 – 
ก.ย. 69 

บูรณาการ- 
 
 
 
 
 

นางศิริรัตน์ 
จันทร์พล 
 
 

 
 

3. การพัฒนา
สมรรถนะและขีด
ความสามารถดา้น
ความรู้ ด้านกฎหมาย 
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องใน
การปฏิบัติงาน และ
การป้องกันการทุจริต 

3.1 กิจกรรมใหค้วามรูเ้กี่ยวกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบและการ
เสรมิสร้างวินัยบุคลากรในสังกัด
สาธารณสุขอำเภอ 

1.เพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ที่ เก ี ่ยวข ้องก ับการป ้องก ันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ รวมถึงประมวลจริยธรรม
และมาตรฐานทางวินัย  
2.เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกด้านคณุธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และ
เสริมสร้างวินัยให้กับบุคลากร 
ปฏิบัติหน้าที ่ด้วยความโปร่งใส 
เพื ่อลดโอกาสในการกระทำผิด
วินัยหรือการทุจริตในทุกรูปแบบ 
3.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วน
ร่วมในการเฝ้าระวังและป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบภายใน
หน่วยงาน พร ้อมทั ้ งร ับทราบ
ช่องทางและแนวทางการแจ้ง
เบาะแสการทุจริตอย่างเป็นระบบ 

บุคลากร
สาธารณสุขทุกคน 

๑. บุคลากรสาธารณสุขใน
สังกัดได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบและการเสรมิสร้างวินัย
บุคลากรในสังกัดสาธารณสุข
อำเภอ 

พ.ย.68 –  
ก.ย.69 

- 
 
 
 
 
 

 
- 

สาธารณสุข
อำเภอ 
 



 
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการและกลไกการ
ควบคุม ตรวจสอบ 
ถ่วงดุลการใช้อำนาจ 
หน้าท่ี ในการจัดซื้อ จัด
จ้าง ภาครัฐ 

4.1 การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  
 
 
 

1.เพื่อระบุจุดแข็งและจุดที่ต้อง
ปรับปรุงเกี่ยวกับการบริหารงาน 
การเปิดเผยข้อมูล การปฏิบัติงาน
ตามมาตรฐาน และการจัดการ
เรื่องร้องเรียน อันจะนำไปสู่การ
พัฒนาและยกระดับธรรมาภิบาล
และการป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงาน 
2.เพื่อส่งเสรมิและผลักดันให้
หน่วยงานมีการดำเนินงานท่ี
โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีความ
รับผิดชอบ (Accountability) 
และเป็นที่เช่ือมั่นศรัทธาของ
ประชาชนในการให้บริการ 
 

บุคลากร
สาธารณสุข 
ทุกคน 

๑. สสอ.มีระบบการ
ควบคุมภายในที่ดี 
ครอบคลมุภารกจิด้าน
การบริหาร บริการ และ
วิชาการ 
๒. หน่วยงานผ่านเกณฑ์
การประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
 
 

พ.ย. 68 – 
ก.ย. 69 

- 
 
 
 
 
 

 
- 

สาธารณสุขอำเภอ 
นางณัฐจารวี กุระดี 

 

 

            ลงชื่อ                 ผู้เสนอแผน                          ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติแผน 

  (นางณัฐจารวี กุระดี)                  ( นายสมัย   บัวชา) 
        นักสาธารณสุขชำนาญการ                           รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอนาเชือก 


